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第十二届“挑战杯”大学生创业计划竞赛
地球科学与技术学院选拔赛

商业计划书
项目名称                                    

项目负责人               联系电话           
所在学院                                    

学    号                 专业班级           

指导教师                                    

申请日期                                    

填  写  说  明

1、本申请书所列各项内容均须实事求是，认真填写，表达严谨，简明扼要。
2、申请人必须是创业团队，“项目编号”不填。

3、本申请书为A4纸双面打印，左侧装订成册。可网上下载、自行复印或加页，但格式、内容、大小均须与原件一致。
4、创业计划书内容要完整、具体、深入，具有实施可能性。一般包括产业背景、公司情况、市场调查和分析、公司战略的总体进度安排、团队及企业经济状况、财务预测假定等几个方面内容，说明所需要的资源，提示风险和预期回报等。
格式要求
页面布局：纸张采用A4，页眉采用报告中出现的各章节的名称，黑体，五号，居中；页脚采用页码，Times New Roman，五号，居中。

封面：格式详见上文。
目录：标题“目录”，字体：黑体，字号：小三。章标题，字体：宋体，字号：小四。（各级标题间采用1.5倍行距，对齐方式：分散对齐，数字和英文字母选用Times New Roman小四号）。

摘要：“摘要”二字中间空两格，字体为黑体，加粗，居中，字号：小三，1.5倍行距，段前为0.5行，段后0.5行。摘要内容为宋体、小四；行距：1.5倍行距，段前、段后均为0，首行缩进2字符，取消网格对齐选项；

正文：页边距：上3.0cm，下3.0cm，左3.0cm，右3.0cm；页眉：2.0cm；页脚：2.0cm；字体：正文全部宋体、小四，两端对齐；行距：多倍行距：1.25，段前、段后均为0，首行缩进2字符，取消网格对齐选项，文中数字全部使用Times New Roman格式；每章的章标题：黑体加粗，左对齐，字号：小三，1.5倍行距，段前为0.5行，段后0.5行，每章另起一页，插入分节符（不要使用分页符，因为每章的页眉不一样），章序号为阿拉伯数字（如1、2等，不要使用汉字一、二等）；章中的各级标题：黑体，居左，字号：四号，1.5倍行距，段前0.5行，段后为0.5行（如1.1、1.1.1最多三级标题）。正文中的图、表、附注、公式一律采用阿拉伯数字分章编号。如图1.2，表2.3，附注4.5，式6.7等。如“图1.2”就是指本论文第1章的第2个图。

参考框架如下但不限于此，可根据作品需求自由发

摘要

该项目的产品本着“一切为学生服务”的宗旨等等。
第一章  执行总结（此章节是后续各章节的总结和提炼）

1.1  项目或企业背景

1.2  项目或企业规划

1.3  市场分析

1.4  行业竞争分析

1.5  组织与人事分析

1.6  财务分析

1.7  风险分析

第二章  项目或公司简介

2.1  项目或公司概述

2.2  项目或公司服务及业务简介

2.3  发展规划

第三章  市场与竞争分析

3.1  市场现状

3.2  市场前景

3.3  目标市场

3.4  市场营销策略或商业模式阐述

3.5  竞争分析

第四章  运营分析

第五章  财务分析

5.1  投融资分析

5.2  财务预算

5.3  财务分析
第六章  风险分析

6.1  风险防范及措施

6.2  风险资本退出

第七章  团队介绍

附录：各类附件证明材料
各类商业（项目）计划书撰写注意事项

一、“创意组”商业计划书撰写注意事项
1．充分体现项目创新性。应突出原始创意的价值，不鼓励模仿；体现互联网技术、方法和思维；在销售、研发、生产、物流、信息、人力、管理等方面有突破和创新。
2．商业模式阐述清晰。强调设计的完整性与可行性，完整地描述项目的商业模式，评测其盈利能力推导过程的合理性；在机会识别与利用、竞争与合作、技术基础、产品或服务设计、资金及人员需求、现行法律法规限制等方面具有可行性；在调查研究方面，考察行业调查研究程度，项目市场、技术等调查工作是否形成一手资料，不鼓励文献调查，强调田野调查和实际操作检验。
3．重视项目团队建设。阐述管理团队各成员的教育和工作背景、价值观念、擅长领域，成员的分工和业务互补情况；公司的组织构架、人员配置安排是否科学；创业顾问，寻求的主要投资人和拟分配的持股情况；对战略合作企业及其与本项目的关系，团队是否具有实现这种突破的具体方案和可能的资源基础。
4．带动就业前景情况分析。对综合考察项目发展战略和规模扩张策略的合理性和可行性；预判项目可能带动社会就业的规模等情况的分析和预判。
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